
                      Offre d’emploi CDD 3 mois 

Remplacement congé maternité 

Médiateur/trice culturel/le 

Pôle Muséal 

 

Offre d’emploi :       Médiateur/trice culturel/le 

Filière statutaire  Culturelle 

Emploi/Grade   Adjoint du patrimoine 

Catégorie statutaire  Catégorie C 

Temps complet 37h 

 

CONTEXTE :  

Le Pôle muséal de la Ville de Troyes conserve un patrimoine exceptionnel et très riche (près 

de 500 000 items) évoquant toutes les époques et tous les domaines des arts, de l’histoire et 

des sciences, conservé dans six musées de France (musée des Beaux-Arts et d’Archéologie, 

muséum d’Histoire naturelle, musée de la Renaissance en Champagne, musée de la Maille – 

Mode et Industrie, musée d’Art moderne, Apothicairerie de l’Hôtel-Dieu-le-Comte), recevant 

environ 80 000 visiteurs chaque année. Afin de mener à bien l’ensemble des projets liés à la 

rénovation du Pôle Muséal, nous recherchons un médiateur culturel en remplacement d’un 

congé maternité. 

Sous la responsabilité de la conservatrice en charge du service de l’Action culturelle, vous 

êtes intégré au service des Publics, qui a en charge la médiation de l’ensemble des collections 

et expositions temporaires, en lien avec l’équipe de conservation. Vous participez également à 

la programmation événementielle du service et à la mise en œuvre des partenariats scolaires. 

L’ensemble de vos actions s’inscrit dans une politique de démocratisation culturelle, à travers 

la mise en œuvre d’activités à destination de publics variés.  

 

DESCRIPTION DU POSTE :  

Missions principales : Conçoit, organise et met en œuvre les dispositifs de médiation en 

s'appuyant sur les collections présentées dans les expositions permanentes et temporaires, et 

dans le cadre de la programmation événementielle.  

Sensibilise les publics au patrimoine, tant aux arts qu’aux sciences et qu’à l’histoire, par la 

conception et la mise en œuvre de divers moyens pédagogiques, et la diffusion de documents 

d'information. 

 

 

 



ACTIVITES  

Sur l’ensemble des thématiques des collections des musées de la Ville de Troyes : 

- Conception, organisation et mise en œuvre des outils pédagogiques à destination de 

publics variés (ateliers, visites, médiation directe et indirecte, etc.). 

- Rédaction des documents relatifs au service : livret-jeu, dossier pédagogique, 

communiqué pour l’Education Nationale…, en relation avec les chargés des 

collections. 

- Participation à la programmation événementielle de l’ensemble des musées de Troyes 

 

CONTRAINTES DU POSTE 

Mobilisation certains week-ends et en soirées.  

Déplacements sur des sites extérieurs. 

Poste à pouvoir le : plus rapidement possible 

 

PROFIL :  

➢ SAVOIRS 

Niveau diplôme requis : Bac + 3 / Licence 

Formation généraliste ou pluridisciplinaire en histoire de l’art et/ou histoire des sciences et 

techniques, avec une ouverture et une appétence pour différentes périodes chronologiques et 

des collections variées 

Expérience de l’accueil et médiation auprès de différents publics. 

Connaissances en pédagogie et en éducation artistique et culturelle. 

Bonne connaissance du fonctionnement des musées et des collections publiques. 

Permis de conduire B. 

 

➢ SAVOIR-FAIRE 

Conduite et pilotage de projets 

Capacité d’analyse et de synthèse 

Capacités rédactionnelles 

 

➢ SAVOIR-ETRE 

Qualités relationnelles, polyvalence, créativité 

Esprit d’initiative, qualités d’organisation, capacité d’adaptation et autonomie.  

Très forte motivation. 

Sens du service public. 

 

CONTACT et CANDIDATURES : 

Juliette GALPIN, Conservatrice en charge du service de l’Action Culturelle 

Tél. : 03.25.42.20.67 / juliette.galpin@ville-troyes.fr 


