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RESPONSABLE DU SERVICE ACTION CULTURELLE ET CHARGE DE LA PROGRAMMATION
H/F

VILLE DE TROYES | TITULAIRE OU CONTRACTUEL

2 Filiere : Culturelle

5 Métier : Culture - Conserv patrimoine

¥¥ Catégorie : A ou B selon profil

Y Attaché territorial de conservation du patrimoine-ACP
¥ ou Assistant territorial d'enseignement artistique-ATEA
E? cDD outitulaire

O, TROYES (Aube 10)

€ Titulaire ou contractuel

{3 Expérience:3a5ans

® Rémunération statutaire + régime indemnitaire
K Date limite : 01/12/2023

Descriptif et missions

Ville de TROYES recrute :

Responsable du Service Action Culturelle et Chargé de la programmation H/F

ACTIVITES PRINCIPALES

Gestion du service (10%)

- Encadrement de I'’équipe du Service Action Culturelle : médiateurs, chargée de réservations,
renforts contractuels et stagiaires.

- Pilotage du service Action Culturelle pour le Pdle Muséal : organisation du service, suivi des actions
de médiation en lien avec la Direction et I'ensemble des chargés de collections et des porteurs de
projets.

- Suivi administratif et budgétaire des actions du service en lien avec I'administrateur du Pole Muséal
(budget, conventions, compte-rendu, bilans et statistiques).
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Programmation (60%)

- Coordination du programme culturel avec I'ensemble de I'équipe (direction, chargés de collections,
médiateurs, équipe technique) pour organiser 'ensemble des expositions, événementiels et des
actions de médiation selon les plannings et budgets imposés.

- Pilotage, conception et mise en ceuvre de I'ensemble de la programmation culturelle des musées,
notamment événementielle (événements nationaux et locaux, cycles de conférences et visites
guidées, programmation événementielle de réouverture du musée d'Art moderne, etc.) en lien avec
les chargés de collections et les médiateurs.

- Pilotage de I'agenda culturel en lien avec le service des publics et création d'un programme a
destination des adultes (visites, conférences-).

- Coordination avec les deux associations des Amis des Musées pour leur programmation et cycles
de conférences en lien avec la programmation directe des Musées.

Médiation - Service des publics (30%)

- Pilotage et priorisation des actions de médiation en lien avec les chargés de collections et porteurs
de projets.

- Suivi des partenariats pilotés par les médiateurs : établissements scolaires tous niveaux, service
pénitentiaire, associations du champ social, etc. et valorisation des projets lors d'événementiels.

- Suivi des actions en lien direct avec I'Education Artistique et Culturelle : Forum organisé par
I'Education Nationale, liens avec la DSDEN, rédactions de bilans et statistiques, mise en ceuvre du
Pass Culture.

- Gestion et relations avec les guides conférenciers vacataires et le-s professeurs relais : recrutement,
transmission d'informations, amélioration des process, validation des projets et contenus.

- Suivi de la bonne mise en ceuvre des réservations et de I'amélioration des outils et processus, en
lien avec les médiateurs et la chargée de réservations.

MODALITES ET CONTRAINTES DU POSTE

— Présence les soirs et week-ends dans le cadre du programme culturel des musées.
- Permis B obligatoire.

Profil recherché

e SAVOIRS
- Niveau diplédme requis minimum : Bac + 3/ Licence.
. — Formation généraliste ou pluridisciplinaire en histoire, histoire de I'art, histoire des sciences et
&D techniques, muséologie, valorisation du patrimoine, avec une ouverture et une appétence pour
différentes périodes chronologiques et des collections variées.
— Expérience significative de la programmation, programmation événementielle ou de la médiation

en structure muséale ou patrimoniale.

— Méthodologie de conduite de projets culturels, notamment dans le cadre de I'éducation artistique
et culturelle.

—Techniques de programmation et production événementielle pour divers publics.

- Bonnes connaissances du fonctionnement des musées et des collections publiques.

SAVOIR-FAIRE

— Conduite et pilotage opérationnel de projets avec plusieurs intervenants, extérieurs comme
internes a la Collectivité.

— Concevoir, budgéter et organiser des événements en respectant des plannings et budgets
imposés.

— Définir et mettre en ceuvre une programmation culturelle en direction du grand public et de
publics spécialisés.

— Capacités managériales : organisation de service, priorisation des taches.

— Capacité d'analyse et de synthése.

— Capacités rédactionnelles et créatrices.

SAVOIR-ETRE

—Sens du service public.

— Capacité forte a travailler en équipe, en transversalité et avec différents partenaires et
interlocuteurs.

— Qualités relationnelles, polyvalence, créativité, force de proposition.

— Qualités d'organisation, d’'adaptation, et d’'autonomie.

— Bonne expression orale et écrite.

EC22406

Avantages collectifs au travail
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Congés supplémentaires
Prise en charge Mutuelle
Garde enfants

Abonnement CNAS ou FNAS
e Abonnement COS ou CAS

e Régime indemnitaire

Description de la collectivité

https://www.emploi-collectivites.fr/offre-emploi-territoriale-ville-troyes...

La Ville et la Métropole de Troyes sont situées dans le Département de I'’Aube en Région Grand Est

24

TR OYeS

. LaChampagre

e et compte 60 640 habitants pour la Ville et 130 588 dans I’Agglomération.

Voir toutes les offres de Ville de TROYES - Voir tous les postes vacants "Responsable du Service Action Culturelle et Chargé de la programmation H/F" - Voir toutes les offres de ce

cadre d'emploi

Parcourir tous les postes de cette famille de métier

Métier/poste : Responsable archives et documentation , Archiviste, ( Q )
Responsable evenementiel , Directeur centre social , Médiateur culturel f/h,
Coordinateur-trice des actions citoyennes, culturelles et d'accompagnement a

la scolarité , Responsable des archives et documentation, Coordinateur projets CREER
culturels, Responsable de la bibliotheque/ludotheque , Un e coordinateur.trice

pedagogique classe preparatoire et partenariat avec les colleges temps non UNE
complet 50 %, Un médiateur ou une médiatrice naturaliste , Une enseignante ALERTE

artistique discipline : théatre , Chef de service archives f/h, Chargée de
communication- salle de concert le plan, Enseignant de théatre - 4,5 heures
hebdomadaires, ...

Recevoir des
offres
similaires
par e-mail

VOIR TOUTES LES OFFRES
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