
Offre d'emploi musées Reims : Un.e chargé.e de valorisation des collections militaires 
 

La ville de Reims recrute pour sa Direction de la Culture et du Patrimoine 

EMPLOI PERMANENT 

 

Détails de l'offre : 

Sous la responsabilité de la directrice des musées historiques, vos missions seront les suivantes : 

- Participation à la conception des parcours de visite, expositions permanentes et temporaires, 

notamment à la refonte du parcours permanent du musée de la Reddition. 

- Responsabilité du suivi scientifique, technique et administratif des collections militaires. 

- Promouvoir les musées militaires et les insérer dans les réseaux de partenaires scientifiques et 

touristiques. 

 

Profil recherché : 

Titulaire d’un grade du cadre d’emplois des attachés territoriaux de conservation du patrimoine, lauréat.e 

de concours ou à défaut contractuel.le avec un profil maîtrise ou master, vous disposez de bonnes 

connaissances en histoire et histoire militaire. 

Vous avez une expérience dans la pratique de collections militaires et dans la gestion informatisée des 

collections et le récolement. 

Vous parlez l’anglais couramment. 

Vous maîtrisez les logiciels bureautiques et vous détenez de bonnes connaissances en conservation 

préventive. 

Pour réussir dans les missions qui vous seront confiées, vous devez faire preuve de vivacité d’esprit, de 

rigueur, avoir le sens de l’organisation, savoir gérer les priorités, avoir des qualités relationnelles, être 

disponible et réactif et enfin, savoir prendre des initiatives. 

 

Conditions d’exercice : 

Permis B obligatoire. 

 

Merci de privilégier l’envoi par mail de votre candidature sur le site : 

 

www.reims.fr (offres d’emploi) 

 

Merci d’adresser lettre de motivation + CV détaillé à 

Monsieur le Maire 

Direction des Ressources Humaines 

Place de l’Hôtel de Ville - CS 80036 - 51722 REIMS Cedex 

 

Candidature avant le 30 mai 2023 

http://www.reims.fr/

